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ACTA No.49 

 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS 

 

En la ciudad de Apartadó (Antioquia), siendo las 8:30 am del día Sábado 16 de 

Marzo de 2024 en el auditorio de Sintrainagro, se realizó la Asamblea General 

ordinaria de Asociados de CORPORACION NUEVA ILUSION “CORPONUI”, 

entidad sin ánimo de lucro con personería jurídica numero 1426, constituida con 

acta número 1 del 2 de octubre de 2007 de la asamblea constitutiva, registrado en 

la cámara de comercio de Urabá bajo el número 5197 del libro I del registro de 

entidades sin ánimo de lucro el día 11 de octubre de 2007. 

 

Cuyo objeto social es la promoción, ejecución y desarrollo de toda clase de 

políticas, estrategias, planes y programas de carácter social que propendan por 

mejorar la calidad de vida de los trabajadores de PLANTACIONES CHURIDO 

SAS, sus familias y la comunidad. 

 

La entidad se encuentra matriculada en el RUT en el régimen tributario especial 

bajo el código de responsabilidad 04 del régimen tributario especial. 

 

Convocada por el comité de la prima Fairtrade el día 19 de Febrero del 2024, 

mediante circular enviada dentro de los días hábiles que son de lunes a sábado 

publicada en el tablero de la corporación, ubicado en el sitio visible de los 

asociados. 

 

 

Participantes: Ver listado de asistencia 
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Objetivos de la reunión:  

1. Oración  
2. Participación comité obrero 
3. Verificación del Quórum. 
4. Lectura y aprobación del orden del día 
5. Elección de presidente y secretario de la asamblea 
6. Informe junta de vigilancia 2023 
7. Informe de gestión año 2023 
8. Informe financiero 2023 
9. Informe Fairtrade 2023 
10. Propuestas 

• Modificación de estatutos 

• Modificación de Reglamentos 
11. Dictamen revisor fiscal 
12. Aprobación estados financieros 2023 
13. Informe de ejecución de excedente 2022 
14. Determinación y aprobación de excedentes fiscales 2023 
15.  Plan anual 2023 
16.  Elección de comité  
17.  Elección de junta de vigilancia 
18.  Lectura y aprobación del acta 

 
 
Desarrollo del orden del día 

1. Oración 

Se inicia la asamblea con una oración a cargo del señor Edilberto Anaya 

(asociado) 

 

2. Participación comité obrero 

• El señor José Ángel Hernández miembro del comité obrero hizo su 
intervención dándole gracias a Dios por permitir estar de nuevo reunidos, 
además pedir a Dios por la pronta recuperación del señor Ivan Cock; 
agradece al señor Sergio Cock por su acompañamiento y a todos los 
asociados por la buena participación. 
Quiero recordar que la asamblea se hace cada año y que si votamos por 
una persona es por que depositamos la confianza en ellos y que no nos 
peguemos de cositas mínimas para hacer la elección no podemos romper 
todas las tablas por una que este mala, además que votemos de corazón 
por la persona idónea para el buen funcionamiento de la corporación. 
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3. Verificación de quórum:  

En la verificación de quórum asistiendo 153 de los 175 asociados hábiles de la 
finca el Antojo, dándole cumplimiento a los estatutos los cuales cesan que 
habiendo un 65% o más se procede con la reunión.  
 

4. Lectura y aprobación del orden del día 

Se da lectura del orden del día por el señor Dinson Meza (secretario del comité de 
prima) y es aprobado por unanimidad. 

 

5. Elección del presidente y secretario de la reunión  

Se realiza elección del presidente y secretario quedando aprobado por unanimidad 
el señor Neir Abadía como presidente y el señor Dilson Meza como secretario. 
 
 
6. Informe junta de vigilancia 
 
El señor Evangelista Márquez inicia dando gracias a Dios por estar hoy aquí 
reunidos, explicando que el objetivo de la junta de vigilancia es vigilar que la 
Corporacion cumpla permanentemente con los acuerdos establecidos en los 
estatutos, promover el desarrollo y aplicación de los reglamentos para cumplir con 
las expectativas de los asociados. 
Además, informa que la junta de vigilancia durante el año realizó varias reuniones 
ordinarias, realizo visita a los asociados, participo en capacitaciones y participo 
reuniones del comité con voz, pero sin voto donde se evidencio como se ejecutó el 
plan anual de trabajo de acuerdo con los reglamentos y estatutos de manera 
responsable, honesta y con sentido solidario con el fin de dar cumplimiento a sus 
funciones. 
 
7. Informe de gestión año 2023 
 
El señor Wilson Jaramillo (asociado) hace una intervención explicando los 
procesos para las postulaciones en los proyectos de viviendas nuevas ubicados 
en la zona de Urabá de los cuales hemos logrado conseguir que en este año de 
2023 se haga entrega de dos viviendas del proyecto Curasao de Comfama a los 
trabajadores Carlos Hurtado y Leidy Prado; y que a la fecha hay dos trabajadores 
en lista de espera para entrega de vivienda en el proyecto Nelson Ospina que son 
Carlos Quinto y Jaime David; Recomienda a los otros trabajadores postulados 
mantener su buena vida crediticia para poder acceder a los subsidios de vivienda 
que otorgan las cooperativas como mi casa ya o subsidio de tasa frech 
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• El señor Luis Cuadrado (asociado) expresa lo bonito de ver las mejoras que 
tienen los trabajadores en vivienda, línea blanca, además ver como cada 
día hay más jóvenes que quieren superarse con carreras profesionales y 
ver tantos trabajadores graduados queriendo un mejor futuro, y quiero 
felicitar al comité por su gran labor realizada en estos dos años. 

 
8. Informe financiero 2023 
 

➢ El señor Wilson Jaramillo director ejecutivo explica lo presupuestado y lo 
ejecutado a diciembre de 2023 con sus respectivas líneas de beneficio con 
sus beneficiarios. 

 
 

 
 

Año: 2023 Gastos de la Prima Otros gastos Gasto total Autoevaluación

 Acción:                   PROYECTOS 

 Plan de desarrollo 

2023 

(PRESUPUESTO) 

 ¿Cuánto dinero de la Prima 

de Comercio Justo Fairtrade 

gastó en esta acción - 

Proyectos ejecutados? 

% ejecutado 

año

 Pendiente por 

Ejecutar $ 

% 

Pendiente 

ejecucion

 ¿Cuánto dinero de la Prima 

de Comercio Justo Fairtrade 

gastó en esta acción - 

Proyectos en curso? 

 No de 

Beneficiari

os 

 ¿Cuánto 

dinero en total 

gastó en esta 

acción? 

 Saldo a 31 

de Diciembre 

2019 

 ¿Fue efectuada la acción?, ¿Cuándo?, 

¿Cómo?, ¿A qué costo?, ¿Se alcanzó el 

objetivo?, ¿Son necesarias acciones 

adicionales?, En caso de no haber efectuado 

la acción, ¿cuál es la justificación? ¿Cuál ha 

sido el aprendizaje? 

VIVIENDA 498.087.001                296.597.749                              59,5% 201.489.252           40,5%

TOTAL 498.087.001                296.597.749                              59,5% 201.489.252           40,5%

CREDITO LINEA BLANCA 110.000.000                106.024.900                              96,4% 3.975.100                3,6%

CREDITO DEPORTE 1.000.000                     942.500                                      94,3% 57.500                     5,8%

CREDITO DE SALUD 50% 20.000.000                   19.563.177                                 97,8% 436.823                   2,2%

TOTAL 131.000.000                126.530.577                              96,6% 4.469.423                3,4%

AUXILIO KIT ESCOLARES 105.000.000                104.085.775                              99,1% 914.225                   0,9%

DERECHO A GRADO 6.000.000                     5.438.648                                   90,6% 561.352                   9,4%

BECAS (MATRICULAS) 400.000.000                391.846.238                              98,0% 8.153.762                2,0%

CAPACITACIONES (CPF ASO Y GRUPO FAMILIAR) 30.000.000                   29.827.000                                 99,4% 173.000                   0,6%

TOTAL 541.000.000                531.197.661                              98,2% 9.802.339                1,8%

DESARROLLO SOCIAL 15.000.000                   13.232.823                                 88,2% 1.767.177                11,8%

 DONACION SALUD (PROTESIS, 

TRASLADOS, MEDICAMENTOS NO 

POS) 

44.000.000                   44.501.678                                 101,1% 501.678-                   -1,1%

DONACION CALAMIDAD 15.000.000                   13.900.000                                 92,7% 1.100.000                7,3%

GASTOS ASAMBLEAS 6.000.000                     5.697.790                                   95,0% 302.210                   5,0%

JUNTA VIGILANCIA 5.000.000                     3.400.000                                   68,0% 1.600.000                32,0%

TOTAL 85.000.000                   80.732.291                                 95,0% 4.267.709                5,0%

 RECREACION Y 

CULTURA 
DONACION DEPORTE 10.000.000                   9.793.300                                   97,9% 206.700                   2,1%

TOTAL 10.000.000                   9.793.300                                   97,9% 206.700                   2,1%

DONACION COMUNIDAD 25.000.000                   23.599.309                                 94,4% 1.400.691                5,6%

DESASTRE  NATURALES 6.000.000                     6.000.000                                   100,0% -                                0,0%

TOTAL 31.000.000                   29.599.309                                 95,5% 1.400.691                4,5%

AUDITORIA EXTERNA 6.000.000                     4.641.000                                   77,4% 1.359.000                22,7%

RENOVACION CAMARA COMERCIO 2.500.000                     2.178.200                                   87,1% 321.800                   12,9%

ACTIVOS 5.000.000                     4.700.000                                   94,0% 300.000                   6,0%

 DESIPOTECA (CREDITOS VIVIENDA) Y 

ASESORIAS JURIDICAS 
14.000.000                   13.612.279                                 97,2% 387.721                   2,8%

FUNCIONAMIENTO OFICINA (GASTOS GENERALES)130.000.000                130.956.119                              100,7% 956.119-                   -0,7%

TOTAL 157.500.000                156.087.598                              99,1% 1.412.402                0,9%

TOTAL PROYECTADO / EJECUTADO 1.453.587.001             1.230.538.485                           84,7% 223.048.516           15,3%

18.000.000                   

1.215.376.161             1.038.993.671                           85,5% 176.382.490           14,5%

18.937.735                                 

38                                                

220.210.840                211.821.252                              96,2% 8.389.588                3,8%

TOTAL 1.453.587.001             1.269.752.696                           87,4% 183.834.305           12,6%

CORPONUI

GASTOS ASOCIADOS

PLAN DE DESARROLLO DE COMERCIO JUSTO FAIRTRADE

CORPORACION NUEVA ILUSION "CORPONUI"

2023

CREDITO SOCIAL

EDUCACION

INGRESOS RECUPERACION CARTERA

NELSON ANAYA

REPRESENTANTE LEGAL

Ingresos Totales

SALDO INICIAL BANCO

INGRESOS FAIRTRADE

INTERESES CREDITO DE VIVIENDA

INTERESES BANCARIOS
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9. Informe Fairtrade 2023 

1 6384 1,00 6384 972 0,94 914 174 0,70 121,80 238 0,33 78,54 7498,02 4885,66 $ 36.632.776

2 6312 1,00 6312 1685 0,94 1584 309 0,70 216,30 198 0,33 65,34 8177,54 4693,99 $ 38.385.291

3 4134 1,00 4134 1303 0,94 1225 212 0,70 148,40 0,33 0,00 5507,22 4631,64 $ 25.507.460

4 55 1,00 55 0,94 0 0,70 0,00 0,33 0,00 55,00 4548,50 $ 250.168

5 48 1,00 48 0,94 0 0,70 0,00 0,33 0,00 48,00 4669,74 $ 224.148

6 1,00 0 0,94 0 0,70 0,00 0,33 0,00 0,00 $ 0

7 966 1,00 966 5087 0,94 4782 0,70 0,00 158 0,33 52,14 5799,92 4918,94 $ 28.529.458

8 6220 1,00 6220 0,94 0 0,70 0,00 0,33 0,00 6220,00 4849,65 $ 30.164.848

9 3810 1,00 3810 1815 0,94 1706 0,70 0,00 158 0,33 52,14 5568,24 4780,89 $ 26.621.143

10 3072 1,00 3072 2614 0,94 2457 0,70 0,00 158 0,33 52,14 5581,30 4748,14 $ 26.500.794

11 48 1,00 48 5271 0,94 4955 0,70 0,00 0,33 0,00 5002,74 4824,25 $ 24.134.468

12 156 1,00 156 5705 0,94 5363 0,70 0,00 0,33 0,00 5518,70 4741,76 $ 26.168.351

13 2766 1,00 2766 1897 0,94 1783 0,70 0,00 0,33 0,00 4549,18 4646,08 $ 21.135.854

14 2208 1,00 2208 1744 0,94 1639 0,70 0,00 0,33 0,00 3847,36 4570,91 $ 17.585.936

15 1776 1,00 1776 1774 0,94 1668 0,70 0,00 0,33 0,00 3443,56 4425,27 $ 15.238.683

16 2532 1,00 2532 1851 0,94 1740 0,70 0,00 0,33 0,00 4271,94 4523,64 $ 19.324.719

17 1452 1,00 1452 1715 0,94 1612 0,70 0,00 0,33 0,00 3064,10 4669,00 $ 14.306.283

18 1020 1,00 1020 1777 0,94 1670 0,70 0,00 0,33 0,00 2690,38 4552,56 $ 12.248.116

19 966 1,00 966 964 0,94 906 0,70 0,00 0,33 0,00 1872,16 4564,44 $ 8.545.362

20 1722 1,00 1722 1900 0,94 1786 0,70 0,00 0,33 0,00 3508,00 4528,67 $ 15.886.574

21 1290 1,00 1290 1599 0,94 1503 0,70 0,00 0,33 0,00 2793,06 4461,66 $ 12.461.684

22 1182 1,00 1182 1773 0,94 1667 0,70 0,00 0,33 0,00 2848,62 4355,80 $ 12.408.019

23 156 1,00 156 2435 0,94 2289 0,70 0,00 0,33 0,00 2444,90 4173,66 $ 10.204.181

24 1026 1,00 1026 1206 0,94 1134 0,70 0,00 0,33 0,00 2159,64 4145,72 $ 8.953.263

25 1290 1,00 1290 705 0,94 663 0,70 0,00 0,33 0,00 1952,70 4168,88 $ 8.140.572

26 966 1,00 966 786 0,94 739 0,70 0,00 0,33 0,00 1704,84 4177,58 $ 7.122.105

27 1092 1,00 1092 920 0,94 865 0,70 0,00 0,33 0,00 1956,80 4189,96 $ 8.198.914

28 48 1,00 48 2099 0,94 1973 0,70 0,00 0,33 0,00 2021,06 4089,30 $ 8.264.721

29 822 1,00 822 1452 0,94 1365 0,70 0,00 0,33 0,00 2186,88 3971,38 $ 8.684.931

30 930 1,00 930 1444 0,94 1357 0,70 0,00 0,33 0,00 2287,36 3923,49 $ 8.974.434

31 678 1,00 678 1482 0,94 1393 0,70 0,00 0,33 0,00 2071,08 4077,90 $ 8.445.657

32 930 1,00 930 4475 0,94 4207 0,70 0,00 0,33 0,00 5136,50 3973,41 $ 20.409.420

33 534 1,00 534 2608 0,94 2452 0,70 0,00 0,33 0,00 2985,52 4124,04 $ 12.312.404

34 102 1,00 102 3633 0,94 3415 0,70 0,00 0,33 0,00 3517,02 4117,78 $ 14.482.315

35 1668 1,00 1668 3706 0,94 3484 0,70 0,00 0,33 0,00 5151,64 4063,36 $ 20.932.968

36 642 1,00 642 4471 0,94 4203 0,70 0,00 0,33 0,00 4844,74 4012,26 $ 19.438.357

37 48 1,00 48 2974 0,94 2796 0,70 0,00 0,33 0,00 2843,56 3928,28 $ 11.170.300

38 1164 1,00 1164 2355 0,94 2214 0,70 0,00 0,33 0,00 3377,70 3948,70 $ 13.337.524

39 804 1,00 804 2633 0,94 2475 0,70 0,00 0,33 0,00 3279,02 4053,76 $ 13.292.360

40 1164 1,00 1164 1097 0,94 1031 0,70 0,00 0,33 0,00 2195,18 4386,66 $ 9.629.508

41 1020 1,00 1020 2420 0,94 2275 0,70 0,00 0,33 0,00 3294,80 4249,00 $ 13.999.605

42 1758 1,00 1758 2464 0,94 2316 0,70 0,00 0,33 0,00 4074,16 4238,85 $ 17.269.753

43 1200 1,00 1200 3845 0,94 3614 0,70 0,00 0,33 0,00 4814,30 4120,62 $ 19.837.901

44 660 1,00 660 2900 0,94 2726 0,70 0,00 0,33 0,00 3386,00 3975,09 $ 13.459.655

45 750 1,00 750 3098 0,94 2912 0,70 0,00 0,33 0,00 3662,12 4037,19 $ 14.784.674

46 282 1,00 282 4169 0,94 3919 0,70 0,00 0,33 0,00 4200,86 4116,59 $ 17.293.218

47 480 1,00 480 3153 0,94 2964 0,70 0,00 0,33 0,00 3443,82 4044,51 $ 13.928.564

48 1,00 0 2543 0,94 2390 0,70 0,00 0,33 0,00 2390,42 3983,15 $ 9.521.401

49 1686 1,00 1686 2764 0,94 2598 0,70 0,00 0,33 0,00 4284,16 3998,51 $ 17.130.257

50 912 1,00 912 4939 0,94 4643 0,70 0,00 0,33 0,00 5554,66 3956,76 $ 21.978.457

51 534 1,00 534 4740 0,94 4456 0,70 0,00 0,33 0,00 4989,60 3915,43 $ 19.536.430

52 2064 1,00 2064 4571 0,94 4297 0,70 0,00 0,33 0,00 6360,74 3822,05 $ 24.311.066

TOTAL 73.529    123.533 695     910       190.437          219575,06 827.305.051$  

PLANTACIONES CHURIDO SAS

FINCA "EL ANTOJO"

REPORTE DE CAJAS POR SEMANA FT EUROPA

FACT 

CONV

2023 

SEM

CAJAS 

20   KG

PRIMA EN 

U$

PRIMA 

EN U$

CAJAS 

17   KG

TOTAL PRIMA 

EN $

CAJAS 

13   KG

FACT 

CONV
TRMPRIMA 

EN U$

TOTAL 

PRIMA EN U$

FACT 

CONV

PRIMA 

EN U$

FACT 

CONV

CAJAS   

6 KG
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1 864 0,50 432 4885,66 $ 2.110.605 $ 1.314.923 $ 3.425.528

2 1680 0,50 840 4693,99 $ 3.942.952 $ 1.532.960 $ 5.475.912

3 1104 0,50 552 4631,64 $ 2.556.665 $ 2.556.665

4 0,50 0 4548,50 $ 0 $ 0

5 0,50 0 4669,74 $ 0 $ 0

6 0,50 0 0,00 $ 0 $ 0

7 1104 0,50 552 4918,94 $ 2.715.255 $ 2.020.798 $ 4.736.053

8 408 0,50 204 4849,65 $ 989.329 $ 989.329

9 528 0,50 264 4780,89 $ 1.262.155 $ 1.033.818 $ 2.295.973

10 336 0,50 168 4748,14 $ 797.688 $ 1.249.899 $ 2.047.587

11 192 0,50 96 4824,25 $ 463.128 $ 2.431.325 $ 2.894.453

12 384 0,50 192 4741,76 $ 910.418 $ 2.510.097 $ 3.420.515

13 1056 0,50 528 4646,08 $ 2.453.130 $ 1.398.190 $ 3.851.320

14 960 0,50 480 4570,91 $ 2.194.037 $ 1.332.602 $ 3.526.639

15 1056 0,50 528 4425,27 $ 2.336.543 $ 1.298.462 $ 3.635.005

16 1200 0,50 600 4523,64 $ 2.714.184 $ 1.348.586 $ 4.062.770

17 2352 0,50 1176 4669,00 $ 5.490.744 $ 2.007.949 $ 7.498.693

18 816 0,50 408 4552,56 $ 1.857.444 $ 1.974.991 $ 3.832.435

19 624 0,50 312 4564,44 $ 1.424.105 $ 1.761.326 $ 3.185.431

20 624 0,50 312 4528,67 $ 1.412.945 $ 1.998.682 $ 3.411.627

21 576 0,50 288 4461,66 $ 1.284.958 $ 1.889.423 $ 3.174.381

22 384 0,50 192 4355,80 $ 836.314 $ 2.501.186 $ 3.337.500

23 480 0,50 240 4173,66 $ 1.001.678 $ 4.123.992 $ 5.125.670

24 768 0,50 384 4145,72 $ 1.591.956 $ 3.016.342 $ 4.608.298

25 1056 0,50 528 4168,88 $ 2.201.169 $ 172.424 $ 2.373.593

26 672 0,50 336 4177,58 $ 1.403.667 $ 1.173.900 $ 2.577.567

27 672 0,50 336 4189,96 $ 1.407.827 $ 3.369.817 $ 4.777.644

28 960 0,50 480 4089,30 $ 1.962.864 $ 3.194.396 $ 5.157.260

29 1104 0,50 552 3971,38 $ 2.192.202 $ 3.317.213 $ 5.509.415

30 480 0,33 158 3923,49 $ 621.481 $ 3.413.749 $ 4.035.230

31 864 0,50 432 4077,90 $ 1.761.653 $ 2.463.458 $ 4.225.111

32 1008 0,50 504 3973,41 $ 2.002.599 $ 4.043.499 $ 6.046.098

33 816 0,50 408 4124,04 $ 1.682.608 $ 3.152.581 $ 4.835.189

34 816 0,50 408 4117,78 $ 1.680.054 $ 3.977.527 $ 5.657.581

35 1152 0,50 576 4063,36 $ 2.340.495 $ 4.522.193 $ 6.862.688

36 960 0,50 480 4012,26 $ 1.925.885 $ 4.646.356 $ 6.572.241

37 1008 0,50 504 3928,28 $ 1.979.853 $ 4.374.767 $ 6.354.620

38 960 0,50 480 3948,70 $ 1.895.376 $ 3.513.552 $ 5.408.928

39 480 0,50 240 4053,76 $ 972.902 $ 3.296.192 $ 4.269.094

40 816 0,50 408 4386,66 $ 1.789.757 $ 2.542.770 $ 4.332.527

41 528 0,50 264 4249,00 $ 1.121.736 $ 1.808.203 $ 2.929.939

42 528 0,50 264 4238,85 $ 1.119.056 $ 2.410.971 $ 3.530.027

43 432 0,50 216 4120,62 $ 890.054 $ 3.266.990 $ 4.157.044

44 624 0,50 312 3975,09 $ 1.240.228 $ 2.737.643 $ 3.977.871

45 432 0,50 216 4037,19 $ 872.033 $ 3.211.422 $ 4.083.455

46 480 0,50 240 4116,59 $ 987.982 $ 3.341.187 $ 4.329.169

47 480 0,50 240 4044,51 $ 970.682 $ 3.607.216 $ 4.577.898

48 624 0,50 312 3983,15 $ 1.242.743 $ 9.316.029 $ 10.558.772

49 1056 0,50 528 3998,51 $ 2.111.213 $ 1.597.163 $ 3.708.376

50 864 0,50 432 3956,76 $ 1.709.320 $ 1.175.314 $ 2.884.634

51 768 0,50 384 3915,43 $ 1.503.525 $ 2.207.283 $ 3.710.808

52 1104 0,50 552 3822,05 $ 2.109.772 $ 2.297.586 $ 4.407.358

TOTAL 39.240  19.538      219.575,06$  84.044.970           124.896.952  208.941.922 

TRM

REPORTE DE CAJAS POR SEMANA  FT USA

FINCA "EL ANTOJO"

PLANTACIONES CHURIDO SAS

TOTAL PRIMA 

EN $
TOTALEXCEDENTE

2023 

SEM

CAJAS 

20   KG

FACT 

CONV

PRIMA EN 

U$
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10. Propuestas 

 
➢ Modificación de estatutos 

 
Para la modificación de los estatutos los miembros del comité proponer limitar los 
periodos de participación para los miembros del comité de la prima y junta de 
vigilancia.  
 

- El señor Arbey Fuentes asociado propone que máximo sean dos periodos 
(1 periodo por elección y 1 periodo por reelección) por empoderamiento de 
todos los asociados ya que todos estamos en la capacidad. 

- El señor Carlos Quinto asociado propone que sea un solo periodo para que 
den paso a los demás trabajadores. 

- El señor Dilson Meza asociado explica que todos los trabajadores pueden 
postularse para ser miembros del comité o junta de vigilancia ya que día a 
día se van capacitando; además manifiesta que los trabajadores que se van 
a postular analicen y estén seguros ya que lo que viene es un gran reto por 
todos los cambios que hay en el mercado y en los presupuestos; propone 
que sea 1 periodo por elección y 1 periodo por reelección. 

- El señor Sergio Cock sugiere primero aclarar cuantos años es un periodo, 
además anima a todos los trabajadores a que participen y que si hay 
reelección a los cuantos años se puede volver a postular. 

- El señor Jhon Ever Diaz expresa que desde su punto de vista debería 
quedar dos miembros del comité actual para que le enseñen y le den 
continuidad a los proyectos que se vienen ejecutando. 

- El señor Expedito mercado asociado explica que las mujeres no deben 
tener limitaciones para postularse ya que por ser minorías deben irse 
rotando. 

- El señor Segio Cock sugiere que un periodo sea de 1 año. 
- El señor Pedro Argumedo propone que un periodo sea de 2 años. 
Estas propuestas son analizadas por la asamblea; quedando aprobado por 
unanimidad que un periodo sean 2 años y no existe reelección; es decir que 
cada dos periodos todos los miembros del comité elegidos deben ser nuevos 
para así darle participación a todos los trabajadores. 

 

• El señor Fernando Rodríguez anima a todos los asociados a que se 
postulen para que hagan parte del comité ya que muchos cuestionan a los 
miembros del comité, pero no todos se atreven a estar allí; que todos se 
animen y lleguen con nuevas ideas. 

• La señora Maribel Hinestroza asociada propone que ningún miembro del 
comité y junta de vigilancia se pueda volver a postular hasta que todos los 
trabajadores participen de estos cargos. 
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• El señor Ermilson Padilla asociado explica que no puede estipular esto ya 
que año a año llegan personas nuevas o muchos trabajadores se van; y 
que para poderse postular se deben capacitar. 

 
Es por esto por lo que proponen lo siguiente: 
1 periodo para volver a postularse 
2 periodo para volver a postularse 
3 periodo para volver a postularse 
 
Estas propuestas son analizadas y aprobado por unanimidad que los miembros 
del comité y junta de vigilancia deben esperar 2 periodos (4 años) para poderse 
volver a postular. 
 
Por lo anterior expuesto se toma la decisión unánime reformar los estatutos en los 
Artículos 58 y Articulo 73, los cuales se relacionan a continuación: 

 
ARTICULO 58: La Corporación tendrá un COMITE PRIMA FAIRTRADE elegido 
por la Asamblea General de manera democrática y con participación equitativa.  

 
El COMITE PRIMA FAIRTRADE estará integrado por siete (7) miembros 
principales. 

 
A las reuniones del COMITE PRIMA FAIRTRADE, deberá asistir siempre un 
representante del Comité de Trabajadores integrado como su nombre lo indica por 
trabajadores de PLANTACIONES CHURIDO SAS., en la forma y condiciones que 
éstos establezcan, con voz, pero sin voto, el cual debe ser designado por acta 

 
Ese COMITE PRIMA FAIRTRADE, será el órgano permanente de administración, 
subordinado a las políticas y directrices de la Asamblea General y sus miembros 
serán elegidos por un período de dos (2) años en el ejercicio de sus funciones sin 
derecho a reelección y el comité anterior deberá esperar dos (2) periodos para 
poder volver a postularse; De no hacerse oportunamente, continuarán en los 
cargos las personas nombradas a título de reelección hasta cuando se verifique 
una nueva designación. 

 
En el COMITE PRIMA FAIRTRADE, siempre debe haber un representante de las 
minorías, que en este caso es la mujer, quien será elegida democráticamente por 
la Asamblea General, elección a la que solo se pueden postular las mujeres que 
hagan parte de la Corporación. 

 
ARTICULO 73: La Corporación tendrá una Junta de Vigilancia elegida por la 
Asamblea General.  
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La Junta de Vigilancia estará integrada por dos (2) miembros principales y 1 
suplente elegidos por la Asamblea General. 

 
Sus miembros serán elegidos por un período de dos (2) años en el ejercicio de sus 
funciones sin derecho a reelección y los miembros de la junta de vigilancia 
deberán esperar dos (2) periodos para poder volver a postularse; De no hacerse 
oportunamente, continuarán en los cargos las personas nombradas a título de 
reelección hasta cuando se verifique una nueva designación. 

 
No podrán ser elegidos miembros de la Junta de Vigilancia las personas que 
hayan sido removidas de su cargo por incumplimiento a sus funciones y las 
sancionadas por la autoridad competente o el COMITE PRIMA FAIRTRADE. 

 
En eventos de retiro o elección parcial de miembros, se seguirán las siguientes 
reglas: 
 
En caso de retiro de uno de los integrantes de la Junta de Vigilancia de su cargo, 
deberá garantizar el empalme de sus funciones al asociado que ingrese a ocupar 
el cargo, con un tiempo mínimo de entrega de 2 meses contados a partir del nuevo 
nombramiento por parte de la Asamblea General. 
 

➢ Modificación de Reglamentos 
 

REGLAMENTO DE EDUCACION:  
Para la modificación de reglamentos los miembros del comité proponen los 
siguiente:  
 

 Para las becas educativas se tendrá un máximo de 4 SMLV (salarios 
mínimos legales vigentes) por semestre. 

 Se beneficiará un tope máximo anual por valor de 10 SMLV, por trabajador. 
 Los estudiantes que estén actualmente becados por la corporación se les 

continuara pagando el valor total del semestre hasta culminar. 
 Se becarán solo técnicas, tecnologías y carreras profesionales, teniendo en 

cuenta que solo se le otorgara al beneficiario una de estas tres categorías. 
 Se incentivarán con un portátil a los beneficiarios que se presenten a las 

instituciones públicas que otorgan becas educativas, por ejemplo: 
Universidad de Antioquia, Universidad del Tolima y Politécnico Colombiano 
Jaime Isaza Cadavid (Poligram), entre otras. 

 
Esta propuesta es analizada por los miembros de la asamblea y es aprobado por 
unanimidad. 
 
11. Dictamen revisor fiscal 
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12. Aprobación estados financieros 2023 
 
El señor Raul Fernando Avilés Caraballo contador público, presenta los estados 
de situación financiera, estado de resultado, estado de cambios en el patrimonio, 
estado de flujo de efectivo del año 2023 explicándoles a los trabajadores la razón 
de ser de cada uno de los valores y líneas discriminados allí. 
 
13. Informe de ejecución de excedente 2022 
 
El señor Raul Fernando Avilés Caraballo contador público, Informa que los 
excedentes a 31 de diciembre del año 2022 fueron de $335.167.871 los cuales se 
ejecutaron de acuerdo con lo probado en la asamblea, que viene siendo el 
programa continuo de educación técnica y superior para los trabajadores, familias 
y comunidad en general, quedando ejecutado estos recursos en un 100%. 
 
14. Determinación y aprobación de excedentes fiscales 2023 

 El señor Raúl Fernando Avilés Caraballo contador público, informa que el 

excedente del año 2023 es por valor $260.884.208 los cuales serán reinvertidos 

en el programa continuo de educación profesional y técnica, es analizado y 

aprobado por unanimidad de la asamblea. 

15. Plan anual 2023 
 

PRESUPUESTO 

AÑO 2024

570.840.485                      

570.840.485

BECAS (MATRICULAS) 285.420.243

TOTAL 285.420.243

CAPACITACION EN DDHH 142.710.121

TOTAL 142.710.121

PROYECTO SOCIAL 57.084.049

TOTAL 57.084.049

PROYECTO DE PRODUCCION 

SOSTENIBLE
85.626.073

TOTAL 85.626.073

570.840.486

TOTAL

EDUCACION

DEBIDA DILIGENCIA 

DDHH

TOTAL PROYECTADO / EJECUTADO

COMUNIDAD

PRODUCCION 

SOSTENIBLE

PLAN DE DESARROLLO DE COMERCIO JUSTO FAIRTRADE

CORPORACION NUEVA ILUSION “CORPONUI”

PROPUESTA PLAN ANUAL AÑO 2024

Acción:                 PROYECTOS

INGRESOS SAINSBRYS

Ingresos Totales
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 El señor Edilberto Anaya asociado propone que se le cancele el contrato al 
director ejecutivo para ahorrarse los honorarios de este trabajador y que si 
lo llegasen a necesitar para capacitaciones pagarle solo por estos servicios. 

PRESUPUESTO 

AÑO 2024

5.267.141

465.406.488                    

20.000.000                      

250.000.000                    

740.673.629

 VIVIENDA 303.171.249

 TOTAL 303.171.249

CREDITO LINEA BLANCA 50.000.000

CREDITO SALUD (PROTESIS, 

TRASLADOS, MEDICAMENTOS NO 

POS)

20.000.000

 TOTAL 70.000.000

BECAS EDUCATIVAS 80.000.000

AUXILIO KIT ESCOLARES 100.000.000

TOTAL 180.000.000

DONACION SALUD (PROTESIS, 

TRASLADOS, MEDICAMENTOS NO 

POS)

20.000.000

GASTOS ASAMBLEAS 11.002.380

JUNTA VIGILANCIA 10.000.000

TOTAL 41.002.380

AUDITORIA EXTERNA 5.500.000

RENOVACION CAMARA 

COMERCIO
3.000.000

ACTIVOS 5.000.000

DESIPOTECA (CREDITOS DE 

VIVIENDA) Y ASESORIAS 

JURIDICAS

10.000.000

FUNCIONAMIENTO OFICINA 

(GASTOS GENERALES)
123.000.000

TOTAL 146.500.000

740.673.629

SALDO INICIAL BANCO

GASTOS ASOCIADOS

GASTOS 

ADMINISTRATIVOS

TOTAL PROYECTADO / EJECUTADO

INGRSOS FAIRTRADE

INTERESES

INGRESOS RECUPERACION CARTERA

TOTAL

VIVIENDA

CREDITO SOCIAL

EDUCACION

PLAN DE DESARROLLO DE COMERCIO JUSTO FAIRTRADE

CORPORACION NUEVA ILUSION “CORPONUI”

PROPUESTA PLAN ANUAL AÑO 2024

Acción:                 PROYECTOS

Ingresos Totales
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 El señor Sergio sugiere una votación por parte de la asamblea si la figura 
del director ejecutivo continua en la corporación o se le termina el contrato. 
Esta propuesta es analizada y aprobado por unanimidad la continuidad de 
la figura del director ejecutivo 

  
16. Elección de comité  
 
El señor Neir Abadia presidente de la asamblea pregunta quienes son los 
postulados para ser miembros del comité de la prima. 
 

ASOCIADO POSTULADO NUMERO DE VOTOS 

HERLIN MANUEL URANGO MUTON 43 

JUAN FRANCISCO PEDROZA 
BARTOLOME 

9 

RICARDO ENRIQUE VELASQUEZ 33 

HERNAN ANTONIO ALBONEZ 
BLANQUISETH 

23 

SERGIO CRISPIN GARCIA PACHECO 16 

SANTIAGO MARTINEZ CEREN 7 

YESENIA PAOLA RODRIGUEZ 
MORALES 

6 

VOTO EN BLANCO 8 

VOTOS NULOS 8 

 
TOTAL VOTOS: 153 (Quedando la votación finalizada.) 

De acuerdo con las votaciones los nuevos integrantes del comité de la prima son 

los señores Herlin Manuel Urango Muton, Ricardo Enrique Velásquez, Hernán 

Antonio Albonez Blanquiseth, Sergio Crispín García Pacheco y como 

representante de las minorías la señora Yesenia Paola Rodríguez Morales; la 

asamblea aprueba por unanimidad estos resultados. 

El comité de la prima quedó conformado de la siguiente manera: 

NOMBRES 
NUMERO DE 
VOTOS 

Miembros 
comité 

Herlin Manuel Urango Muton 43 Nuevo 

Ricardo Enrique Velásquez 33 Nuevo 

Hernan Antonio Albonez 
Blanquiseth 

23 
Nuevo 

Sergio Crispín García Pacheco 16 Nuevo 

Yesenia Paola Rodríguez Morales 6 Nuevo 
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17. Elección de junta de vigilancia 

Se continua con la elección para la junta de vigilancia  

Asociado postulado 
NUMERO 
DE VOTOS 

Nelson Nasiro Negrete Nuñez 32 

Santander Reyes Osorio 20 

Mauricio Esteban Guillen Diaz 26 

Hernan Moreno Murillo 15 

Wilberto Quinto Martinez 16 

Osvaldo Enrique Sierra Regino 31 

Voto en Blanco 7 

Voto Nulo 6 

 
TOTAL VOTOS: 153 (Quedando la votación finalizada.) 

De acuerdo con el resultado de las votaciones los nuevos miembros para la junta 

de vigilancia son el señor Nelson Nasiro Negrete Nuñez, Mauricio Esteban Guillen 

Diaz y Osvaldo Enrique Sierra Regino, la asamblea aprueba por unanimidad estos 

resultados. 

La Junta de Vigilancia queda conformada de la siguiente manera: 

NOMBRES 
NUMERO DE 
VOTOS 

Miembros 
comité 

Nelson Nasiro Negrete Nuñez 32 Nuevo 

Osvaldo enrique sierra Regino 31 Nuevo 

Mauricio Esteban Guillen Diaz 26 Nuevo 

 
 

18. Lectura y aprobación del acta 

• El acta es sometida a consideración, la cual es leída y aprobada por 

unanimidad y en constancia se firma por presidente y secretario de la 

asamblea. 
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Agotado el orden del día, se da por terminada la asamblea a las 03:30 pm del 
mismo día. 
 
El acta es fiel copia de su original. 
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